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Тема работы МО:  Системно-деятельностный подход как условие формирование универсальных учебных действий.

Цель:  Повышение профессиональной компетенции учителей и обеспечение современного качество образования.

Задачи работы МО:
· Работа МО по оказанию помощи в профессиональном росте и мастерстве учителей эстетического цикла через участие в семинарах, конференциях, мастер-классах, курсах повышения квалификации.
· Совершенствовать формы и методы системно-деятельностного подхода в обучении.
· Совершенствовать инновационные технологии на уроках эстетического цикла с позиции здоровьесбережения и использования ИКТ.































План работы ШМО
учителей эстетического цикла   на 2014-2015 учебный год
руководитель ШМО Третьякова Н.В. учитель физической культуры
	№
пп
	
Содержание мероприятий

	
Сроки
проведения
	
Примечания


	Подготовка к новому учебному году

	1
	Изучение учебных программ, проверка наличия
учебно-методического обеспечения по предмету.
	август
	

	2
	Уточнение недельной нагрузки учителей МО,
списков аттестующихся.
	август
	

	3
	Подготовка учебных кабинетов к началу учебного
года.
	август
	

	4
	Составление и утверждение плана работы.
	сентябрь
	

	5
	Составление, уточнение календарно- тематического планирования.
	сентябрь
	

	Общешкольные мероприятия

	1
	Педагогические советы
	В течение года
	

	2
	Методические советы.
	В течение года
	

	3
	Предметные олимпиады 
	октябрь
	

	4
	Подготовка и проведение праздничных концертов. Участие в городских конкурсах, концертах и соревнованиях.
	В течение года

	

	5
	Подготовка и проведение выставок. 
	         В течение  года 

	

	6
	Презентация опыта работы, представленного на аттестацию.
	По графику
	

	Заседания МО

	1
	Анализ работы ШМО за 2013-2014 учебный год. Знакомство с нормативными документами,
утверждение плана работы на 2014-2015 учебный год
	август-сентябрь
	

	2
	Формирование универсальных учебных действий у школьников.
	январь
	

	3
	Методы и формы системно-деятельностного подхода в обучении. 
	апрель
	

	4
	Предварительное распределение учебной нагрузки
на новый учебный год.
	май
	

	Учебно-воспитательная работа

	1
	Проверка календарно-тематического планирования по предметам эстетического цикла
	сентябрь
	

	2
	Взаимопосещение уроков, внеклассных
мероприятий коллег, их анализ.
	В течение года

	

	3
	Подготовка и проведение школьных олимпиад.
	ноябрь-декабрь
	

	4
	Подготовка и участие в городских олимпиадах.
	сентябрь - декабрь
	

	5
	Предметные декады
	Январь-апрель
	

	6
	Участие в городских конкурсах.
	В течение года
	

	Научно-исследовательская и экспериментальная деятельность

	

	1
	Подготовка и участие в школьной, городской научно-практической конференции.
	Февраль-март
	

	2
	Работа творческих групп учителей – предметников по внедрению системно-деятельностного подхода в учебный процесс.
	Февраль-март
	

	3
	[bookmark: _GoBack]Проведение уроков, направленных на формирование метапредметных умений.
	Февраль-март
	

	Методическая работа

	1
	Творческие отчеты учителей, посещающих курсы
повышения квалификации.
	В течение года

	

	2
	Посещение учителями семинаров на базе школ 
города, творческие отчеты. 
	В течение года

	

	3
	Обзор литературы по теме самообразования
	В течение года
	

	4
	Посещение уроков  и внеклассных мероприятий
аттестующегося учителя.
	По графику
	

	5
	Отчет-анализ за прошедший год, планирование работы МО на 2014-15 ученый год
	май
	

	6
	Обмен опытом работы, творческими находками
(заседание МО, педсовет, семинар, методическая неделя, смотр-конкурс).
	В течение года

	

	Работа с одаренными детьми

	1
	Вовлечение в проектную деятельность
	В течение года
	

	2
	Участие в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах различного уровня, и т.д.
	В течение года
	

	Работа со слабоуспевающими учащимися

	1
	Консультации, дополнительные занятия, работа с психологом и т.д.
	В течение года
	

	Совершенствование учебно-методической базы

	1
	Оформление стендов «Техника безопасности на уроке физической культуры», «Информационные стенды».
	              август - июнь
	

	2
	Пополнение кабинетов раздаточным и дидактическим материалом, учебными фильмами,
звуковыми пособиями, таблицами, ТСО.
	В течение года

	





