
МОБУ «Средняя общеобразовательная школа №3 им.А.С. Пушкина»

План 
методической работы на 
2013-2014 учебный год



1 четверт ь
Направления Формы и виды деятельности. Содержание Ответственные
1.

Организационно
педагогическая
деятельность.

Педагогические советы, 
совещания, самоотчеты и 
отчеты, собеседования, 
планерки

1 .Формирование МО, МС, ТГ. Определение 
работы, целей, задач, направлений работы (на 
основе анализа)

2.Организация работы школы в рамках программ 
«Одаренность», «Здоровье»

3. Организация работы по внедрению в 
образовательный процесс БУПа 2004

4. Педагогический консилиум по 1,5-м классам.

5.Формирование банка данных по итогам 
четверти.

6.Формирование банка нормативно-правовой 
документации и педагогической информации и 
доведение до сведения педагогов.

7.Формирование базы КИАОСОУ

Администрация. 
Рук ШМО, ТГ.

Мурзина Е.А., 
Кинцель Н.А.

Зам. Директора 
по УВР

Администрация,
психолог,
Кл. руководит.

администрация



2. Учебно
методическая  
работа.

Работа по составлению учебных 
планов, программ, 
методических рекомендации; 
заседания ШМО, НМС,ТГ, 
методические семинары, 
методические совещания, 
круглые столы, анкетирование и 
тестирование педагогов, 
посещение уроков , 
внеклассных мероприятий.

1. Инструктивно- методическое совещание.

2. Методическое совещание «Содержание 
учебного материала»

3. Разработка и отбор элективных курсов для 
организации предпрофильной подготовки 
учащихся в школе и внутри сети.

4. Обсуждение с учителями тематических 
планов на 2009-2010 у.г.

5. Заседание ШМО, МС

6. Технология планирования и содержание 
воспитательной работы в классе

Кулешова В.В.

Кулешова В.В.

Руководители 
ШМО, зам дир.

Администрация

Руководители
ШМО,

Лисовская О.В.

3. Работа с 
уча щпмиси.

Организация исследовательско- 
поисковой деятельности 
учащихся, подготовка 
рефератов, обработка 
материалов экспериментальной 
работы учащихся, участие в 
научно-практической 
конференции учащихся, 
проведение консультаций 
учащихся, руководство работой 
одаренных учащихся, 
анкетирование ,тестирование

1. Организация работы НОШ, определение 
работы, целей, задач, направлений работы 
(па основе анализа)

2. Декада физической культуры и спорта

3.Декада биологии, химии,географии.

4. Организация предпрофильной подготовки 
учащихся 9 классов.

5.Тестирование учащихся 1, 5 классов с целью 
выявления проблем адаптации.

Мурзина Е.А.

Лисовская О.В., 
Комаренко Л.А.

Голова О.Н.

Кулешова В.В. 
Кл. рук. 9 кл.

Кинцель Н.А.. 
Лисовская О.В.



6.Формирование портфолио учащихся.

7. Организация работы СМи Д

8. Организация работы кружков и секции.

Клейменова
Л.В.

Лисовская О.В

4.Повышение
квалификации
учителей.

Работа в составе ШМО, ГМО, 
ТГ. Курсовая подготовка в 
сетевых центрах 
профессионализации, овладение 
ИКТ, аттестация, открытые 
уроки, работа с научно
м етод и ческой ли тер атур о й, 
участие в социально-значимых 
проектах, конкурсах, 
педагогических чтениях

1 Организация системы повышения 
квалификации педагогов Собеседование с 
педагогами о планах повышения 
квалификации.

2.Составление индивидуальных планов 
повышения квалификации.
3.Организация работы ШАК

4.Создание экспертного совета.

5.Организация повышения квалификации 
учителей по ИКТ

6.Формирование портфолио педагогов

Администрация

Кулешова В.В. 

Курыпова С.А..

Администрация

Кулешова В.В. 
Осокин М.А.

Кулешова В.В.
5. Обобщение и
распространение
инновационного
педагогического
опыта.

Сбор материалов с целыо 
изучения инновационного 
опыта, систематизация и 
обобщение материалов 
творчески работающего 
учителя, оформление 
результатов исследования,, 
внедрение инновационных 
наработок в ОП, Выступления 
на ПС, МС, педагогических 
чтениях, ШМО, ГМО

1. Участие в работе краевого семинара, 
организованного ИП КРО по ИОСО

2. Написание статей для сборника педагогами, 
внедряющих технологию ИОСО.

3. Подготовка педагогами материалов для 
участия в педагогических чтениях

Зам дир. по 
УВР

Зам дир. по 
УВР



6. Контрольно- Посещение и анализ уроков, 1 .Смотр учебных кабинетов. Администрация
аналитичсская анкетирование, тестирование, Зам.дир. по
экспертиза экспертное оценивание 

портфолио учителя, экспертное
2.Анализ УМК по предметам. УВР

оценивание аттестуемых 
учителей, анализ деятельности.

3.Посещение и анализ уроков, внеклассных 
мероприятий

4.Анализ итогов первой четверти.

Администрация

Администрация

5. Контроль и анализ состояния работы ДО Лисовская О.В.

2 четверть

Направления Формы и виды деятельности. Содержание Ответственные
1.

Организационно
педагогическая
деятельность.

Педагогические советы, совещания, 
самоотчеты и отчеты, собеседования, 
планерки

1 .Педагогический совет по итогам 1 
четверти

2. Работа школы в рамках программ 
«Одаренность», «Здоровье»

3.Организация работы по реализации 
БУПа 2004

4. Совещание «Работа классного 
руководителя на современном этапе 
развития школы. Система зачета 
достижений ученика в дополнительном 
образовании»

5. Подготовка материалов для проведения 
школьных предметных олимпиад

6. Формирование банка данных по итогам

Курыпова С.А.

Мурзина Е.А., 
Кинцель Н.А.

Зам. Директора 
по УВР

Зам. Директора 
по ВР

Руководители
ШМО

Администрация



1 четверти
7. Педагогический консилиум по 10 м 
классам

Администрация

2. Учебно-
методнчсская
работа.

Работа по составлению учебных 
планов, программ, методических 
рекомендации; заседания ШМО, 
МС,ТГ, методические семинары, 
методические совещания, круглые 
столы, анкетирование и тестирование 
педагогов, посещение уроков, 
внекласс пых мероприяти й.

1. Методическое совещание №1 
«Инновационная деятельность 
педагогов»

2. Разработка и отбор элективных 
курсов для организации 
предпрофильной подготовки 
учащихся в школе и внутри сети.

3. .Заседания ШМО, МС, ТГ

4. Разработческий семинар 
«Требования к уровню подго товки 
учеников при освоении содержания 
НРК»

5. Проведение семинара по подго товке 
и проведению ЕГЭ. ГИА.
Разработка школьного регламента

Кулешова В.В.

Зам. дир. по УВР. 
Рук. ШМО

Рук. Ш М О 

Кулешова В.В.

Администрация

3. Работа с 
учащимися.

Организация исследовательско- 
поисковой деятельности учащихся, 
подготовка рефератов, обработка 
материалов экспериментальной 
работы учащихся, участие в научно
практической конференции учащихся, 
проведение консультаций учащихся, 
руководство работой одаренных

1.Заседание НОШ,

2.Декада музыки и ИЗО

3.Дни науки в школе. Школьные 
предметные олимпиады.

4.Городские предметные олимпиады.

Мурзина Е.А.

Клейменова Л.В., 
Окунева С.В.
Зам. дир. по УВР 
Рук. ШМО

Зам. дир. по УВР



учащихся.

4.Повышение
квалификации
учителей.

Работа в составе ШМО, ГМО, ТГ. 
Курсовая подготовка в сетевых 
центрах профессионализации, 
овладение ИКТ, аттестация, открытые 
уроки, работа с научно- методической 
литературой, участие в социально
значимых проектах, конкурсах, 
п еда го г и ч е с к и х ч те н и я х



5.Организация работы по 
профориептаци и: Тестирование 
учащихся, организация посещения 
ярмарки профессий, открытых дверей 
учебных заведений.

Психолог,
Зам. Дир. по ВР, 
Кл. рук. 9-1 1 кл.

6.Учеба актива.
Заседания актива СМиД, посвященное 
итогам I полугодия, план работы на II 
полугодие.

Педагог- 
организатор 
Клейменова J1.B.

7 Участие в общероссийском конкурсе 
«Русский медвежонок - 2012»

Мурзина Е.А.

8. Участие в дистанционной олимпиаде. Зам. директора по 
УВР

1 .Организация повышения квалификации 
учителей

Администрация

2.Взаимопоссщение уроков и 
внеклассных мероприятий учителями

Зам. дир. по УВР

3.Аттестация учителей на вторую 
квалификационную категорию

Руковолители
ШМО

4.Курсовая подготовка педагогов 
(согласно графику, заявкам) Администрация



5. Обобщение и
распространение
инновационного
педагогического
опыта.

Сбор материалов с целью изучения 
инновационного опыта, 
систематизация и обобщение 
материалов творчески работающего 
учителя, оформление результатов 
исследования, внедрение 
инновационных наработок в ОП, 
Выступления на Г1С, МС, 
педагогических чтениях, ШМО, ГМО

1 .Подготовка учителями докладов для 
участия в городских педагогических 
чтениях.

2.Проведение открытых уроков 
учителями-предметниками

3.Формирование портфолио учителя

4. Изучение документов по НПН 
«Образование»

Рук. МС
Зам. дир. по УВР

Рук. ШМО

Рук. ШМО 

Администрация

6 .  К о П Т р О Л Ы Ю -

апалитичсская
экспертиза

Посещение и анализ уроков, 
анкетирование, тестирование, 
экспертное оценивание портфолио 
учителя, экспертное оценивание 
аттестуемых учителей, анализ 
деятельности

1 .Смотр учебных кабинетов.

2.Анализ УМ К по предметам.

3.Посещение и анализ уроков и 
внеклассных мероприятий

4. Подготовка и проведение 
контрольных работ за первое 
полугодие.

5. Анализ состояния учебной и 
воспитательной работы за 1 полугодие

6. Анализ состояния работы объединений 
ДО за первое полугодие.

Зам. дир по АХЧ 
Зам. дир. по УВР 
Зам. Директора

Зам. Директора 
Зам. Дир по ВР

Руководители
ШМО

Администрация

Зам директора по 
ВР



3 четверть

Направления Формы и виды деятельности. Содержание Ответственные
1.

Организационно
педагогическая
деятельность.

Педагогические советы, совещания, 
самоотчеты и отчеты, собеседования, 
планерки

1.11едагогический совет по итогам 3 
четверти

2. Работа школы в рамках программ 
«Одаренность», «Здоровье»

3. Проверка готовности 
экзаменационных материалов для 
проведения итоговой аттестации 2012
2013 учебный год

4. Формирование банка данных по 
итогам 2 четверти

5.Собеседование с педагогами, 
руководителями LLIMO о 
предварительной учебной нагрузке на 
2003-2014 учебный год
6.Собеседование с педагогами о графике 
отпусков.

Курыпова С.А.

Мурзина Е.А., 
Кипцель Н А .

Зам. Директора по 
УВР

Руководители 
IJJMO, учителя 
предметники

Администрация

Администрация,

2. Учебно
методическая 
работа.

Работа по составлению учебных 
планов, программ, методических 
рекомендации; заседания LIJMO, 
МС,ТГ, методические семинары, 
методические совещания, круглые 
столы, анкетирование и 
тестирование педагогов, посещение

1. Методическое совещание №2 
«Формы организации 
познавательной деятельности»

2.Проведение элективных курсов в 
рамках предпрофильной подготовки 
учащихся в школе и внутри сети.

Кулешова В.В.

Зам. дир. по УВР. 
Учителя.



уроков , внеклассных мероприятий. 3. Анализ деятельности ОУ в рамках 
организации ППП

4..Заседания ШМО, МС, ТГ

5.Проведение пробных экзаменов в 
форме ЕГЭ с последующим анализом 
результатов.

6. Формирование УМК, учебного плана 
на 2 0 13—2014 учебный год

7 Единый методический День

Заместитель дир. по 
УВР.

Рук. ШМО, ТГ

Кулешова В.В. 
Власова Н.Д., 
Нолетыкина МЛ I.

Администрация,
руководители
ШМО,
библиотекарь. 
Кулешова В.В.

3. Работа с 
учащимися.

Организация исследовательско- 
поисковой деятельности учащихся, 
подготовка рефератов, обработка 
материалов экспериментальной 
работы учащихся, участие в научно
практической конференции 
учащихся, проведение консультаций 
учащихся, руководство работой 
одаренных учащихся.

1 .Заседание НОШ

2.Декада истории

4.Участие в городских конкурсах, 
мероприятиях, посвященных Дню 
победы

5.Организация работы по 
профориентации: Тестирова 11 ие 
учащихся, организация посещения 
ярмарки профессий, открытых дверей 
учебных заведений.

6.Учеба актива.
Заседания актива СМиД,

Мурзина Е.А. 

Игумнова О.А..

Гавриченко М. В.

Зам. дир. по УВР 
Рук. ШМО 
Зам. дир. по УВР

Педагог-организатор 
Клейменова Л.В



7 Участие в между народом 
математическом конкурсе «Кенгуру - 
2013»

6. Участие в Краевой Дистанционной 
олимпиаде.

7. городская научно-практическая 
конференция

8. общешкольная научно
практическая конференция

Власова Н.Д.

Мурзина Е.А.

Мурзина Е.А. 

Мурзина Е.А.

4.Повышение
квалификации
учителей.

Работа в составе ШМО, ГМО, ТГ. 
Курсовая подготовка в сетевых 
центрах профессионализации, 
овладение ИКТ. аттестация, 
открытые уроки, работа с научно
методической литературой, участие в 
социально-значимых проектах, 
конкурсах, педагогических чтениях

1 .Организация повышения 
квалификации учителей

2.Организация повышения 
квалификации учителей по освоению 
методики преподавания предметов, 
входящих в НРК.

3.Взаимопосещение уроков и 
внеклассных мероприятий учителями

4.Аттестация учителей на вторую 
квалификационную категорию

5.Курсовая подготовка педагогов 
(согласно графику, заявкам)

Администрация 

Зам. дир. по УВР

Руковолители ШМО 

Администрация

5. Обобщение и
распространение
инновационного
педагогического
опыта.

Сбор материалов с целью изучения 
инновационного опыта, 
систематизация и обобщение 
материалов творчески работающего 
учителя, оформление результатов

1 .Подготовка учителями докладов для 
участия в городских педагогических 
чтениях.

2. Городские педагогические чтения

Рук. МС
Зам. дир. по УВР 

Рук. ШМО



исследования, внедрение 
инновационных наработок в ОП, 
Выступления на ПС, МС, 
педагогических чтениях, I1IMO, 
ГМО

3.Проведение открытых уроков 
учителям и-предметниками

4.Формирование портфолио учителя.

5.Участие в конкурсе на получение 
денежных премий лучших учителей.

Рук. ШМО 

Рук. ШМО 

Рук. ШМО
6. Контрольно
аналитическая  
экспертиза

Посещение и анализ уроков, 
анкетирование, тестирование, 
экспертное оценивание портфолио 
учителя, экспертное оценивание 
аттестуемых учи гелей, анализ 
деятельности

1 .Смотр учебных кабинетов

2.Анализ УМК по предметам для 
формирования заказа на 2013-2014 
учебный год

3.Посещение и анализ уроков и 
в н е к j 1 ас с н ы х м еро и р и я т и й

4.Подготовка и проведение 
контрольных работ за 3 четверть.

Зам. дир по АХЧ 
Зам. дир. по УВР 
Зам. Директора 
Зам. Дир по ВР

Зам. Директора 
Зам. Дир по ВР

Руководители ШМО



4 четверть

Направления Формы и виды 
деятельности.

Содержание Ответственные

I.
Оргапизационпо-
иедагогичсская
деятельность.

Педагогические советы, 
совещания, самоотчеты и 
отчеты, собеседования, 
планерки

1 .Педагогические советы по итогам 3 четверти, 
года , по допуску учащихся к экзаменам, 
по переводу

2. Работа школы в рамках программ 
«Одаренность», «Здоровье»

3. Совещание «Работа классного руководителя 
на современном этапе развития школы. Система 
зачета достижений ученика в дополнительном 
образовании»

4. Проверка готовности экзаменационных 
материалов для проведения итоговой аттестации

5. Формирование банка данных по итогам 3 
четверти, года

6.Формирование банка данных по итогам сдачи 
государственных экзаменов в форме ЕГЭ

7. Анализ работы школы за 2012-2013 учебный 
год и постановка задач на следующий учебный 
год.

Курыпова С.А.

Мурзина Е.А., 
Кипцель I I.А.

Зам. Директора по 
УВР

Зам. Директора по 
ВР

Руководители 
ШМО, учителя 
предметники

Администрация

Администрация, 
Кл. руководители



8. Предварительная тарификация педагогов.

9. Проведение итоговой аттестации 
Круглый стол «Совместная работа с педагогами 
ДО по развитию склонностей и способностей 
школьников

Администрация

Администрация 
Зам. директора по 
ВР

2. Учебпо-
методическаи
работа.

Работа по составлению 
учебных планов, программ, 
методических рекомендации; 
заседания ШМО, МС,ТГ, 
метод и ч е с к и е се м 11 на р ы, 
методические совещания, 
круглые столы, 
анкетирование и 
тестирование педа! огов, 
посещение уроков, 
внеклассных мероприятий.

1 .Методическое совещание №3 
«Современный урок»

2. Анализ деятельности ОУ по проведению 
элективных курсов в рамках 
предпрофильной подготовки учащихся в 
школе и внутри сети.

3. Планирование деятельности ОУ в рамках 
организации I I I 111 па 2013-2014 учебный год.

4..Заседания ШМО, МС, ТГ

5 . Методический семинар по изучению 
нормативных докумен тов, посвященных 
организации переводной и итоговой 
аттестации.

6.Проведение пробных экзаменов в форме 
ЕГЭ с последующим анализом результатов.

7.Формирование УМК, учебного плана на 
2013-2014 учебный год

8.Анализ работы ШМО, ТГ за прошедший 
учебный год

Кулешова В.В.

Зам. дир. по УВР. 
Учителя.

Заместитель дир. по 
УВР.

Рук. ШМО, ТГ

Кулешова В.В. 
Власова Н.Д.

Администрация,
руководители

ШМО,библиотекарь.

Администрация,
Рук. ШМО, ТГ



3. Работа с 
учащимися.

Организация
исследовательско-поисковой 
деятельности учащихся, 
подготовка рефератов, 
обработка материалов 
экспериментальной работы 
учащихся, участие в паучпо- 
п р а кт и ч с с к о и конференции 
учащихся, проведение 
консультаций учащихся, 
руководство работой 
одаренных учащихся.

1 .Заседание НОШ,

2. Участие в мероприятиях и конкурсах, 
посвященных празднованию Дня победы

3.Организация работы по 
комплектованию 5-х, 10-х классов

4.Заседания актива СМиД. Подведение итогов 
года и планирование деятельности на 
следующий год.

5. Организация консультаций для подготовки к 
итоговой аттсстации.

Мурзина Е.А.

Игумнова О.А 
Лисовская О.А

Зам. дир. по УВР 
Рук. ШМО

Администрация, 
учителя Рук. ШМО

4.Повышение
квалификации
учителей.

Работа в составе ШМО, 
ГМО, ТГ. Курсовая 
подготовка в сетевых 
центрах
профессионализации, 
овладение ИКТ, аттестация, 
открытые уроки, работа с 
научно- методической 
литературой, участие в 
социально-значимых 
проектах, конкурсах, 
педагогических чтениях

1 .Организация повышения квалификации 
учителей

2.Организация сбора данных по повышению 
квалификации учителей па 2013-2014 учебный 
год

3. Взаимопосещепие уроков и внеклассных 
м е р о п р и ят и й у ч и те л я м и

4.Аттестация учителей на вторую 
квалификационную категорию
5.Курсовая подготовка педагогов (согласно 
графику, заявкам)

5.Итоговое заседание 111АК.

6.Прием документов от учителей на повышение 
квалификационной категории.

Администрация, 
Кулешова В.В.

Зам. дир. по УВР

Руковолители ШМО

Администрация

Администрация

Администрация



5. Обобщение и
распространение
инновационного
педагогического
опыта.

Сбор материалов с целыо 
изучения инновационного 
опыта, систематизация и 
обобщение материалов 
творчески работающего 
учителя, оформление 
результатов исследования, 
внедрение инновационных 
наработок в ОП, 
Выступления на ПС, МС, 
педагогических чтениях, 
ШМО, ГМО

6. 1\онтролмю-  
апалитическам 
экспертиза

Посещение и анализ уроков, 
анкетирование, 
тест и ро ва н и е, э к с 11 с рт 11 ое 
оценивание портфолио 
учителя, экспертное 
оценивание аттесту емых 
учителей, анализ 
деятельности



1. Сбор данных по использованию 
педагогами инновационных технологий.

2. Систематизация и обобщение опыта 
работы

Рук. МС
Зам. дир. по УВР

3.Проведение откры тых уроков учителями- 
предметниками

Рук. ШМО

3. Формирование портфолио учителя. Рук. IIIMO

1 .Смотр учебных кабинетов

2.Анализ УМ К по предметам для 
формирования заказа на 2013-2014учебпый 
год

Зам. дир по АХЧ 
Зам. дир. по УВР 
Зам. Директора 
Зам. Дир по ВР

3.Посещение и анализ уроков и внеклассных 
мероприятий

Зам. Дир по ВР

4.Подготовка и проведение контрольных 
работ за год.
5.Анализ деятельности классных 
руководителей. Планирование работы на 
следующий год.

Руководители ШМО

Зам. директора по 
ВР


